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Załącznik 

do Uchwały 

Uczelnianej Komisji Wyborczej 

Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu 

nr 1/2020 

z dnia 24 stycznia 2020 roku 

 

 

REGULAMIN WYBORCZY  

TERMINARZ CZYNNOŚCI WYBORCZYCH  

I ZASADY DZIAŁANIA UCZELNIANEJ KOMISJI WYBORCZEJ 

AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO IM. EUGENIUSZA 

PIASECKIEGO W POZNANIU  

W WYBORACH NA KADENCJĘ W LATACH 2020-2024 
 

 

przyjęty na podstawie § 58 pkt 1 i 2 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego 

im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 16 kwietnia 2019 r., uchwały nr 165/19 Senatu 

Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 

19 grudnia 2019 r. w sprawie  wyborów w Akademii na kadencję w latach 2020 – 2024 

oraz § 3 pkt 1 i 2 uchwały nr 166/19 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego 

im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie powołania 

Uczelnianej Komisji Wyborczej na kadencję w latach 2020-2024. 
 

 

I. Zasady ogólne 
 

§ 1 

 

Niniejszy dokument określa: 

1)  zasady przeprowadzenia wyborów: 

a) przedstawicieli do organu wyborczego, 

b) rektora, 

c) przedstawicieli do Senatu. 

2)  terminarz czynności wyborczych w wyborach organów określonych w pkt. 1; 

3)  zasady działania Uczelnianej Komisji Wyborczej. 

 

§ 2 

 

Wybory w Uczelni oraz zadania organu przeprowadzającego w Uczelni wybory i organu 

wyborczego Uczelni są określone zwłaszcza w: 

1) art. 24-32 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2018 r., poz.  1668 ze zmianami);  

2) §§ 53-63 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego 

w Poznaniu z dnia 16 kwietnia 2019 r.; 

3) uchwale nr 165/19 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza 

Piaseckiego w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie wyborów w Akademii 

na kadencję w latach 2020 – 2024; 
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4) uchwale nr 166/2019 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza 

Piaseckiego w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie powołania Uczelnianej 

Komisji Wyborczej na kadencję w latach 2020-2024.  

 

§ 3 

  

1.  Organem przeprowadzającym w Uczelni wybory jest Uczelniana Komisja Wyborcza. 

2.  Organem wyborczym Uczelni dokonującym wyborów jest Uczelniane Kolegium 

Elektorów. 

 

§ 4 

 

1. Czynne prawo wyborcze przysługuje: 

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni jako podstawowym miejscu 

pracy, 

2) pracownikom Uczelni niebędącym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym 

w pełnym wymiarze czasu pracy, 

3) studentom Uczelni, 

4) doktorantom Uczelni. 

 

2. Prawo zgłaszania kandydatów do organów określonych w § 1 posiada każdy wyborca 

określony w ust. 1. 

  

3. Z uwzględnieniem kwalifikacji warunkujących wybór na stanowisko będące 

jednoosobowym organem Uczelni (rektor), określonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. 

– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 ze zmianami), 

bierne prawo wyborcze przysługuje: 

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni jako podstawowym miejscu 

pracy,  

2) pracownikom Uczelni niebędącym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym 

w pełnym wymiarze czasu pracy,  

3) studentom Uczelni, 

4) doktorantom Uczelni. 

 

4. Członkiem Uczelnianego Kolegium Elektorów może być osoba, która nie ukończyła 

sześćdziesiątego siódmego roku życia przed dniem wyborów, a rektorem i członkiem 

Senatu osoba, która nie ukończyła sześćdziesiątego siódmego roku życia 

przed rozpoczęciem kadencji organu (1 września). 

 

§ 5 

 

1.  Osoby określone w § 4 ust. 1 i 3 realizują swe prawa wyborcze w Uczelni jako całości, 

bez względu na indywidualnie określone miejsce zatrudnienia. 

 

2.  Listy osób określonych w § 4 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 pkt 1 i 2, realizujących swe 

prawa wyborcze, będą dostępne w Sekcji Organizacyjno-Prawnej w okresie 6-14 lutego 

2020 r., gdzie do dnia 14 lutego 2020 r. – bez możliwości późniejszego dokonywania 

zmian – osoby określone w § 4 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 pkt 1 i 2 mogą: 

1) weryfikować rzetelność list; 

2) pisemnie deklarować przypisanie do określonej grupy wyborców w przypadku 

przynależności do więcej niż jednej grupy. 
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W przypadku braku deklaracji, o której mowa w pkt. 2, osoby wskazane w pkt. 2 zostaną 

przypisane do określonej grupy wyborców przez Uczelnią Komisję Wyborczą.  

 

3.  Wybory przedstawicieli społeczności akademickiej do Uczelnianego Kolegium 

Elektorów i Senatu odbywają się na zebraniach poszczególnych grup ujawnionych 

w terminarzu czynności wyborczych. 

 

 

II. Uczelniana Komisja Wyborcza 
 

§ 6 

 

1. Uczelniana Komisja Wyborcza działa na podstawie i w składzie określonym uchwałą 

nr 166/19 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego 

w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie powołania Uczelnianej Komisji 

Wyborczej na kadencję w latach 2020-2024. 

 

2. Uczelniana Komisja Wyborcza przeprowadza wybory w terminach określonych treścią 

terminarza czynności wyborczych, stanowiącego dokument nr 1 do niniejszego 

regulaminu. 

 

3. W celu zorganizowania i przeprowadzenia procedury wyborczej (w określonych grupach 

pracowniczych) Przewodniczący Uczelnianej Komisji Wyborczej może wyznaczać 

zespoły spośród członków Komisji. 

 

4. Z tytułu nadzorowania przebiegu wyborów w Uczelni członkowie Uczelnianej Komisji 

Wyborczej mogą uczestniczyć we wszystkich zebraniach przewidzianych niniejszym 

regulaminem. 

 

 

§ 7 

 

Uczelniana Komisja Wyborcza podejmuje uchwały z udziałem ponad połowy członków 

Komisji w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, chyba, że Komisja postanowi 

o głosowaniu tajnym. W razie równej liczby głosów rozstrzygającym jest głos osoby 

przewodniczącej posiedzeniu. 

 

  

III. Uczelniane Kolegium Elektorów i Senat 
 

§ 8 

 

Uczelniane Kolegium Elektorów jest reprezentacją pracowników Uczelni wybranych 

w poszczególnych grupach pracowniczych, studentów i doktorantów.  

 

§ 9 

 

1. Uczelniane Kolegium Elektorów tworzą:  

1) przedstawiciele studentów i doktorantów; 

2) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora i posiadający 

bierne prawo wyborcze; 
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3) przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora 

uczelni i posiadających bierne prawo wyborcze; 

4) przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku adiunkta 

i posiadających bierne prawo wyborcze; 

5) przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku asystenta 

i posiadających bierne prawo wyborcze; 

6) przedstawiciele pozostałych nauczycieli akademickich posiadających bierne prawo 

wyborcze; 

7) przedstawiciele pracowników niebędących nauczycielami akademickimi. 

 

2. Liczbę elektorów tworzących Uczelniane Kolegium Elektorów oraz liczby elektorów 

reprezentujących poszczególne grupy wyborców, ustali Uczelniana Komisja Wyborcza 

z uwzględnieniem stanu zatrudnienia pracowników oraz liczby studentów i doktorantów 

Uczelni w dniu 31 stycznia 2020 r.  

 

§ 10 

 

1. W skład Senatu wchodzą: 

1) rektor i prorektorzy, 

2) wybrani przedstawiciele: 

a) nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy profesora 

lub zatrudnionych na stanowisku profesora Uczelni – w liczbie 16, 

co stanowi 53% składu Senatu,  

b) pozostałych nauczycieli akademickich – w liczbie 5, co stanowi 17% składu 

Senatu, 

c) studentów i doktorantów – w liczbie 6, co stanowi 20% składu Senatu, 

d) pracowników Uczelni niebędących nauczycielami akademickimi – w liczbie 

3, co stanowi 10% składu Senatu. 

 

2. Skład Senatu, ze wskazaniem liczby członków Senatu reprezentujących poszczególne 

grupy społeczności akademickiej, określi Uczelniana Komisja Wyborcza po powołaniu 

prorektorów. 

 

 

IV. Procedura wyborcza 
 

§ 11 

 

1. Wybory przedstawicieli społeczności akademickiej do Uczelnianego Kolegium 

Elektorów i Senatu odbywają się na zebraniach poszczególnych grup osób określonych 

w § 9 i ustalonych treścią terminarza czynności wyborczych oraz treścią § 42 i § 54 

Statutu Akademii. 

   

2. Wybory i zwoływane w tym celu zebrania, o których mowa w ust. 1, organizuje, 

z uwzględnieniem treści § 6 ust. 3, Uczelniana Komisja Wyborcza, z wyłączeniem: 

1) wyborów przedstawicieli studentów, odbywających się na zasadach określonych 

w regulaminie samorządu studenckiego; 

2) wyborów przedstawicieli doktorantów, odbywających się na zasadach określonych 

w regulaminie samorządu doktorantów. 
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§ 12 

 

1. Zebraniom, o których mowa w § 11, przewodniczy Przewodniczący Uczelnianej 

Komisji Wyborczej lub przewodniczący zespołu wyznaczonego w myśl § 6 ust. 3.  

 

2.  Przebieg zebrań, o których mowa w § 11, jest protokołowany przez sekretarza 

Uczelnianej Komisji Wyborczej albo przez członka Komisji upoważnionego 

przez Przewodniczącego. Protokół zebrania podpisują przewodniczący i protokolant 

zebrania.   

 

3.  Dokumentacja wyborcza, w tym zwłaszcza dokumentacja Uczelnianej Komisji 

Wyborczej (zespołów), protokoły zebrań, o których mowa w § 11 oraz protokoły 

komisji skrutacyjnych z kartami do głosowania są składane niezwłocznie w Sekcji 

Organizacyjno-Prawnej Uczelni. 

 

§ 13 

 

1. Wybory, o których mowa w § 11 ust. 1, wymagają udziału w zebraniu zwoływanym 

w tym celu i w głosowaniu więcej niż połowy osób uprawnionych do głosowania.  

 

2. Bez konieczności spełnienia warunku określonego w ust. 1 zebranie i wybory można 

przeprowadzić w drugim terminie po upływie co najmniej 30 minut. 

 

3. Prawomocność zebrania wyborczego stwierdza Uczelniana Komisja Wyborcza.  

 

§ 14 

 

Jeżeli inne postanowienia niniejszego regulaminu nie stanowią inaczej, głosowania związane 

z wyborami, przeprowadzane podczas zebrań zwoływanych w tym celu, przewidziane 

w niniejszym regulaminie, są przeprowadzane w głosowaniu tajnym zwykłą większością 

głosów. 

 

§ 15 

 

1. Głosowania związane z podejmowaniem przez zebrania uchwał i wyborami 

dokonywanymi przez zebrania przeprowadzają 3-osobowe komisje skrutacyjne 

wybierane spośród i przez uczestników zebrań uprawnionych do głosowania 

w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. W przypadku zebrań 

odbywających się równolegle w Poznaniu i w Gorzowie Wlkp., przy wykorzystaniu 

środków komunikowania się na odległość, powołuje się dwie komisje skrutacyjne – 

osobno dla poznańskiej i gorzowskiej części Uczelni. 

 

2. W pracach komisji skrutacyjnej uczestniczy przedstawiciel Uczelnianej Komisji 

Wyborczej (zespołu), w charakterze obserwatora. Komisja skrutacyjna dokonuje 

ukonstytuowania się, wybierając ze swego składu przewodniczącego. 

 

3. Komisja skrutacyjna:  

1) przygotowuje i rozdaje uprawnionym do głosowania karty do głosowania; 

2) po przeprowadzeniu głosowania oblicza i ustala wyniki głosowania; 

3) sporządza protokół z przeprowadzenia głosowania, podpisywany przez członków 

komisji, z załączonymi do protokołu kartami do głosowania. 
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4. Karty do głosowania: 

1) są oznakowane pieczęcią Uczelni i nazwą sprawy będącej przedmiotem 

głosowania; 

2) w przypadku dwóch albo więcej kandydatów zawierają nazwiska kandydatów 

umieszczone w porządku alfabetycznym. 

 

5. Komisja skrutacyjna nadzoruje składanie kart do głosowania w urnach wyborczych. 

 

§ 16 

 

1. Rada Uczelni podjęła uchwałę o możliwości zgłaszania kandydatur na stanowisko 

rektora w okresie od ogłoszenia wyborów do dnia 15 stycznia 2020 r. 

 

2. Listę kandydatów na stanowisko rektora Rada Uczelni przekazuje Senatowi Uczelni 

do zaopiniowania. 

 

3. Otwarte zebrania pracowników, studentów i doktorantów Uczelni z kandydatami 

na stanowisko rektora odbędą się w terminie ustalonym i ogłoszonym 

przez Uczelnianą Komisję Wyborczą. 

 

§ 17 

 

1.  Zgłoszenie kandydata na stanowisko będące jednoosobowym organem Uczelni i zgoda 

kandydata na kandydowanie wymagają użycia w tym celu druku opracowanego 

przez Radę Uczelni. 

 

2.  Na wniosek przewodniczącego zebrania lista kandydatów do Uczelnianego Kolegium 

Elektorów i do Senatu ulega zamknięciu uchwałą uczestników zebrania wyborczego 

uprawnionych do głosowania w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.  

 

3.  Lista kandydatów na stanowisko będące jednoosobowym organem Uczelni (rektor)  

jest podawana do publicznej wiadomości na co najmniej 7 dni przed planowanym 

terminem zebrania wyborczego.   

 

4.  Kandydaci na funkcje: rektora, członków Uczelnianego Kolegium Elektorów i Senatu 

są zobowiązani do złożenia, z chwilą wyrażenia zgody na kandydowanie, 

oświadczenia lustracyjnego lub informacji o wcześniejszym jego złożeniu.  

 

5. Osoby zatrudnione na stanowisku profesora wchodzą w skład Uczelnianego Kolegium 

Elektorów z chwilą wyrażenia zgody i złożenia oświadczenia lustracyjnego 

(informacji). 

§ 18 

 

1. W głosowaniu tajnym dotyczącym wyboru do organu kolegialnego albo na stanowisko 

będące jednoosobowym organem Uczelni, wyboru kandydata dokonuje się 

umieszczeniem na karcie do głosowania znaku „X” przy nazwisku kandydata w kratce 

oznaczonej słowem „tak”, słowem „nie” albo słowami „wstrzymanie się”. 

 

2. W głosowaniu, o którym mowa w ust. 1, głos jest nieważny, jeśli: 

1) został oddany na innej karcie niż karta do głosowania; 
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2) karta do głosowania została przedarta; 

3) na karcie do głosowania umieszczone zostało nazwisko osoby nie objętej listą 

kandydatów lub inne zapisy;  

4) znak „X” w kratce oznaczonej słowem „tak” został umieszczony przy większej 

liczbie kandydatów niż liczba osób wybieranych w głosowaniu; 

5) znak „X” został umieszczony przy nazwisku kandydata zarówno w kratce 

oznaczonej słowem „tak”, w kratce oznaczonej słowem „nie”, jak i w kratce 

oznaczonej słowami „wstrzymanie się”;  

6) przy nazwisku kandydata znak „X” nie został umieszczony ani w kratce 

oznaczonej słowem „tak”, ani w kratce oznaczonej słowem „nie”, ani w kratce 

oznaczonej słowami „wstrzymanie się”. 

 

3.  W głosowaniu tajnym dotyczącym wyboru do organu kolegialnego za wybranego 

uznaje się kandydata, który uzyskał więcej niż połowę ważnie oddanych głosów. 

 

4.  W głosowaniu tajnym dotyczącym wyboru do organu kolegialnego, w razie 

niewybrania pożądanej liczby członków organu, ponowne głosowanie przeprowadza 

się z udziałem kandydatów, którzy nie uzyskali większości określonej w ust. 3, 

z wyłączeniem kandydata, który uzyskał najmniejszą liczbę głosów 

albo z wyłączeniem tych kandydatów, którzy uzyskali taką samą najmniejszą liczbę 

głosów, względnie z wyłączeniem wszystkich kandydatów w razie uzyskania 

przez nich równej liczby głosów. W razie niemożliwości wybrania w ten sposób 

pożądanej liczby członków organu, procedurę wyboru przeprowadza się ponownie 

po zgłoszeniu innych kandydatów.   

 

5.  W głosowaniu tajnym dotyczącym wyboru na stanowisko będące jednoosobowym 

organem Uczelni, w przypadku głosowania obejmującego tylko jednego kandydata, 

który nie uzyskał bezwzględnej większości głosów, ponowne głosowanie 

przeprowadza się z jego wyłączeniem, przy udziale innego albo innych kandydatów. 

W razie udziału w głosowaniu dwu albo większej liczby kandydatów, z których żaden 

nie uzyskał większości określonej w ust. 3, ponowne głosowanie przeprowadza się 

z wyłączeniem kandydata, który uzyskał najmniejszą liczbę głosów 

albo z wyłączeniem tych kandydatów, którzy uzyskali taką samą najmniejszą liczbę 

głosów, względnie z wyłączeniem wszystkich kandydatów w razie uzyskania 

przez nich równej liczby głosów.   
 

§ 19 

 

Wynik głosowania w sprawie uchwały zebrania i wyniki wyborów ogłasza Przewodniczący 

Uczelnianej Komisji Wyborczej lub przewodniczący wyznaczonego zespołu.   

 

 


