_ UCHWALA NR 69/14 :
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu
z dnia 15 lipca 2014 r. ;

w spréwie, Regulaminu zagranicznych wyjazdéw stypendialnych na studia i praktyki .
finansowane ze $rodkéw UE (program ERASMUS+, FSS, POWER), $rodkéw
ministerialnych (DAAD, BUWIWM) lub na podstawie innych podpisanych uméw
bilateralnych Akademu Wychowanla Fizycznego im. Eugeniusza Plaseckiego
w Poznaniu. : .

Na podstawie § 37 ust. 1 pkt 2 Statutu Akademu Wychowania Fizycznego im.
Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 19 listopada 2011 r. ze zmianami Senat

Uczelni stanowi, co nastepule

§1

- Wprowadza sie w Uczelni ,Regulamin zagranicznych — wyjazddw
stypendialnych na studia i praktyki finansowane ze $rodkéw UE. (program
ERASMUS+, FSS, POWER), srodkéw ministerialnych (DAAD, BUWIWM) lub na
podstawie innych podpisanych uméw bilaterainych Akademii Wychowania
Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu” stanowigcy zatacznik do

niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Rektorowi i Prorektorowi ds. Studidw. .
: §3
Traci moc uchwata nr 26/09 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im.
Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 10 marca 2009r. w sprawie uchwalenia
zasad rekrutacji oraz trybu odbywania i zaliczania czg$ciowych studiow

zagranicznych oraz praktyk finansowanych ze $rodkéw UE (program LLP/Erasmus),
srodkéw ministerialnych (DAAD, BUWIWM) lub na podstaw;e podpisanych umoéw

bllatera]nych (stypendia Gerlev).

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWOD ;czacv SENATU
prof. dr hat(i}‘nﬁ
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o
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d. Jerzy/Smorawinski



. Zalgcznik
do uchwaty nr 69/14
Senatu AWF w Poznaniu
z dnia 15 lipca 2014 r. -

REGULAMIN
: : ZAGRANICZNYCH WYJAZDOW STYPENDIALNYCH
na studia 1 praktykl finansewane ze $rodkéw UE (program ERASMUSH, FSS, POWER),
$rodkow ministerialnych (DAAD, BUWIWM) . ;
lub na podstawie innych podplsanych umoéw bilateralnych
Akademii Wychowanla Flzycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu

I. Zasady ogdlne

1. Koordynatorem Uczelnianym programu Erasmus+ jest osoba. kierujaca Biurem
Wspblpracy z Zagranica (BWZ).

2. Koordynatorzy Wydzialowi sg powolywani na wniosek dziekana wydzxahl przez
JM Rektora.- Wynagrodzenie Koordynatorow Wydmaiowych ustala JM Rektor na
wniosek dziekana danego wydziatu.

3. Stypendium zagraniczne przyznawane jest na jeden semestr lub rok akadem1ck1
podczas ktorego student realizuje wybrang przez siébie listg przedmiotow
w zagranicznej uczelni partnerskiej, zgodnie z trybem odbywania studiéw zagr.
w uczelni partnerskiej.

4. Mobilno& studentéw i pracownikéw uczelni realizowana jest wylacznie pomiedzy
uczelniami, ktére posiadaja wazng karte ECHE (program Erasmus+) lub z ktorymi
AWF w Poznaniu posiada aktualne umowy dwustronne.

5. Wymiana w ramach programu Erasmus+ realizowana jest w ramach nastepujacych
dziatan: SMS (Student Mobility Studies), SMP (Student Mobility Pracnce) STA (Staff
Teaching Assignments) STT (Staff Training).

6. Wszelkie .dokumenty zwiazane z prowadzeniem wym1any stypendialne;j

. przechowywane sa przez okres 5 lat, o ile szczegélowe przepisy nie stanowia inaczej.

II. Zadania i obowiazki koordynatorow

1. Zakres dziatalnoéci Koordynatora Uczelnianego obejmuje:

a. Wspolpracg z Komisja Europejska w zakresie opracowywania dokumentow,
udzial w  pracach  monitorujaco- kontrolnych inicjatywy ocemajape
funkcjonowanie wymiany, szkolenia.

b. Wspolprace z FRSE w zakresie opracowywania i przekazywania dokumentow
dotyczacych realizacji Programu Erasmus+ (wnioski o fundusze, sprawozdania,
raporty, umowy dwustronne itd.) oraz udziat w szkoleniach.

c. Wspélpracg z uczelniami partnerskimi w = zakresie przygotowywania
i przekazywania dokumentéw, monitorowanie wymiany, wzajemne promowanie
uczelni. '

d. Dziatania prowadzone w Uczelni w zakresie rozdysponowania Srodkéw
finansowych. w porozumieniu z Beneficjentem srodkow (JM Rektor, prorektor ds.
Studiéw), informowanie spolecznosci akademickiej o programie oraz
mozliwosciach i zasadach udzialu w wymianie stypendialnej, przygotowywanie,

- prowadzenie wymiany, archiwizacja dokumentaciji, - wspélpraca z jednostkami
organizacyjnymi na Uczelni, $cista wspolpraca z Koordynatorami Wydzialowymi,
pelna orgamzaqa wymiany studentéw 1 pracownikéw, nadzorowanie
i organizowanie pobytu studentow przyjezdzajacych, monitoring poprawnosci
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wymiany w uczelni partnerskiej, obs{uga formalno-organizacyjna gos’ci
zagranicznych.

e. Nawiazywanie nowych kontaktow w celu podpisywania nowych uméw
bilateralnych dla poszczegolnych wydzmlow/kwnmkow

2. Zakres dziatalnosci Wydziatowych Koordynatorow obejmuje:
a. Udziat w pracach Wydzialowej Komlsjl Rekrutacv;ne ds. Zagranicznych
Wyjazdéw Stypendialnych. :
b. Uczestniczenie w spotkaniach mformacy_]nych organizowanych przez Biuro"
. Wspélpracy z Zagranica. .
c. Staly kontakt z Koordynatorem Uczeimanym ;
d. Nadzér nad wlasciwym przebiegiem zagramcznych wyjazdéw stypendialnych na
danym wydziale.
e. Organizacja zaje¢ dla studentow zagramcznych przebywajaccych (w ramach
wymiany) na danym wydzmle Uczelni.
f. Merytoryczna opieka nad gos¢mi zagranicznymi danego wydz1ah1
Promowanie zagranicznych wyjazdéw stypendialnych na danym wydziale.
Nawiazywanie nowych kontaktow ~w celu podplsywama nowych umow
bilateralnych dla danego wydz1a1u

B

I11. Zasadv Rekrutacji

1. Studenci ubiegajacy sie o wyjazd stypendialny na kolejny rok akad. podlegaja -
procedurze rekrutacyjnej, ktora odbywa sie na AWF-ie w Poznaniu w ramach dwoch
naboréw: pierwszym na przelomie marca i kwietnia na nastgpny rok akad. oraz we
wrzeéniu na sem. wiosenny nastepnego roku akad. W razie wolnych miejsc moze
zostaé ogloszony kolejny nabér az do wyczerpania miejsc.

2. O wyjazd na stypendium ubiega¢ si¢ moze osoba, spetniajgca nastgpujace warunki:

a) jest studentem AWF w Poznaniu. Absolwent AWF-u moze ubiega¢ o wyjazd
stypend1a1ny (zgodnie 'z zasadami programu Erasmust) dopiero po
wyczerpamu sie listy studentéw rezerwowych w ostatnim naborze,

b) w momencie wyjazdu i pobytu na stypendium student nie moze przebywac na
urlopie dziekanskim, :

c) wypelnit i zlozyl w wyznaczonym terminie formularz zgloszeniowy
potwierdzony przez Dzial Obstugi Studenta wraz z wymaganymi
zalacznikami,

d) student ma zaliczony semestr/rok akademicki, poprzedzajacy termin wyjazdu,

e¢) na wyjazd stypendialny preferowani sa studenci ostatnich lat studiéw
licencjackich i magisterskich,

f) formularze aplikacyjne ztozone po wyznaczonym terminie rekrutacji nie deq
rozpatrywane

g) nieuprawniony jest wyjazd studenta z warunkowym zaliczeniem roku.

3. Kwalifikacji dokonuje Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna w sklad ktorej wchodza:
dziekan/prodziekan danego wydziatu, Koordynator Uczelniany, Koordynator
Wydzialowy.

4. Oceny studentéw dokonuje si¢ na podstawie zlozonych dokumentow:

a) formularza zgloszeniowego z potwierdzona przez Dzial Obslugi Studenta
$rednig ocen z dotychczas zaliczonych semestréw + suplement do dyplomu dla
SUM-u,

b) potwierdzonej znajomosci quyka wykladowego uczelni partnerskiej, o wyj jazd
do ktérej student ubiega sig,



IV.

c) zaswiadezen ponvlerdzajqcych dodatkowe  umiejetnosci  zwiazane
z kierunkiem studiéw ‘oraz potwierdzajacych kreatywno$é studenta.
W wyjatkowych sytuacjach rekrutacja studenta zostaje uzupetniona o rozmowq'
z Wydzialowg Komisja Rekrutacyjna .
Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna kwalifikuje studentéw na wyjazd w ramach
zaplanowanego i zatwierdzonego w Kontrakcie Uczelnianym limitu miejsc i okresu
pobytu za granica. Studenci o wynikach rekrutacji zostaja poinformowani droga
e-mailowa najpdzniej do jednego tygodnia od terminu poswdzenla Wydma%owej'
Komisji Rekrutacyjnej.
Wynikiem procesu rekrutacji jest sporzadzony Protokél z prac Wydmalowej Komisji
Rekrutacyjnej obejmujacy:
a. liste studentéw zakwalifikowanych na wyjazdy, :
b. liste studentéw rezerwowych majacych szanse na wyjazdy w wymienionych
w protokole okolicznosciach, : :
c. liste studentéw niezakwalifikowanych na wyjazdy z uzasadnieniem,
d. zasady rekrutacji, proces oceny i selekcji kandydatow.
Studentom przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji komisji w ciagu 7 dni od dnia
opubhkowama hsty 0s6b zakwalifikowanych na stypendium.

Tryb odbywania i zaliczania czeSciowvch studiow/praktyk  w ramach
zagranicznych wyjazdéw styvpendialnych :

Wprowadzane zasady nie moga by¢ sprzeczne z regulaminem studiéw obowigzujacym
w AWF w Poznaniu.

Student zakwallﬁkowany na studJa za granlcaL zobowiazany Jest do. wypeimema ]

formularza zgloszeniowego studenta, podpisania porozumienia o programie
zajec¢/praktyk (Learning Agreement) oraz umowy okreslajacej jego prawa i obowiazki.
Dokladny program studiow zostaje uzgodniony pomiedzy uczelnia macierzysta,
w imieniu ktorej dziala Koordynator Wydzialowy, uczelnia/instytucja przyjmujaca
i studentem przed jego wyjazdem na stypendium. O jakichkolwiek zmianach
w stosunku do zaplanowanego 1 zaakceptowanego w uczelni macierzystej
porozumienia o programie zaj¢é¢ student musi bezzwlocznie powiadomié¢ uczelnie tj.
nie pozniej niz w ciagu 1 miesiaca od daty rozpoczecia studiéw w uczelni partnerskiej
(data rozpoczgcia z certyfikatu). Jesli uczelnia macierzysta wyrazi zgode na
proponowane zmiany, zostajg one wprowadzone do porozumienia o programie zajeé.
W przypadku dokonywania zmian w terminie pozniejszym student ma obowiazek
poinformowa¢ uczelni¢ macierzysta o powodach tak pdzno dokonywanej zmiany.
Zajecia realizowane przez studenta na stypendium zagranicznym moga w réznym
stopniu odpowiada¢ programowi studiow realizowanemu na uczelni macierzyste;.
Koordynator Wydzialowy okresla studentowi zakres zaliczefi przedmiotéw uznanych
— zgodnie z obowigzujacym programem danego kierunku. Zaliczenie r6znic
programowych wynikajacych z odbycia studiow/praktyk Za granica odbywa sie na

zasadzie Indywidualnej Organizacji Studiéw po uzyskania pisemnej zgody na ten tryb

studidw. Student wyjezdzajacy na praktyke zobowiazany jest zlozy¢ pisemna
deklaracj¢ o uzupelnieniu réznic programowych (pewnych zaleglosci programowych)
W terminie wyznaczonym przez dziekana/pro-dziekana.

Okresem zaliczeniowym réznic programowych dla studentéw odbywajacych studla za
granica s dwa semestry od momentu zakonczenia stypendium.

Student ma -obowiazek rozliczenia wyjazdu stypendialnego w ciagu 1 miesiaca od
oficjalnego terminu zakonczenia pobytu na wyjezdzie stypendialnym (data konicowa
z certyfikatu). Rozliczenie to ma charakter formalny i polega na dostarczeniu do Biura
Wspdlpracy z Zagranica nast¢pujacych dokumentéw: oryginalu pelnego formularza
LA potwierdzonego przez uczelnig¢ partnerska, oryginalu certyfikatu, Transkrypt of
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. records (wykaz oceﬂ) Dopiero po formalnym rozliczeniu wyjazdu w Biurze

Wspolpracy z Zagranica -student moze zosta¢ rozliczony merytorycznie przez .
Koordynatora Wydzialowego na podstawie potwwrdzonej w Biurze Wspoipracy

z Zagranica kopii Transcript of records.

Rozliczenie okresu studiow odbytego w uczelni partnersklej nastfgpuje na podstawxe :
uzgodnionego z Koordynatorem Wydzialowym i podpisanego przed wyjazdem

studenta na stypendium/praktyke Learning Agreement (Porozumienie o Programie

Zajeé) oraz uzyskanego z uczelni partnerskiej Transcript of Records ($wiadectwa

zaliczenia Za_]QC z ocenami). W przypadku braku ktoregos z wymienionych’

.dokumentéw zajgcia - zreallzowane w uczelni przyjmujace] nie zostanq zaliczone

w uczelni macierzystej.

Koordynator - Wydzialowy na podstaw1e dostarczonego przez studenta wykazu

zaliczenn (potwierdzona przez Koordynatora Uczelnianege kopia ,.Transcript of -
Records”) potwierdza w indeksie zaliczenie wszystkich przedmiotow/praktyki

realizowanych na stypendium poprzez wpis w indeksie (pieczecia): ,,Na podstawie

przediozonego zaswiadczenia o odbyciu czesciowych studiow/prakiyki za granicq — w’

oparciu o zasady ECTSu — potwierdzam zaliczenie wyzej wymienionych przedmiotow.

Koordynator wydzialowy, podpis:” oraz wystawm oceny zgodnie z ponizsza

transkrypcja:

excellent — ocena 5,0 .| Celujacy — wybitne osiggnigcia — powyzej 90%

Very good —ocena 4,5 Bardzo dobry — powyzej $redniego standardu, z pewnymi biedami — 80-89%

Good — ocena 4,0 Dobry — generalnie solidna praca z szeregiem zauwazalnych bledow — 70-79%

Satisfactory — ocena 3,5 | Zadawalajacy —zadawalajacy ale ze znaczgcymi/istotnymi brakami — 60-69%

Sufficient — ocena 3,0 Dostateczny — praca/wyniki spelniaja minimalne kryteria - 50-59%

ol ii=loli--ll

Fail — ocena 2,0 Niedostateczny — punkty bedzie mozna przyznaé gdy student gruntownie
powtérzy catosé materiatu — ponizej 50%

10.

i1.

12.

13

14.

Wszystkie oceny wpisane do indeksu przez Koordynatora Wydzialowego
z przedmiotéw realizowanych przez studenta na stypendium zagranicznym musza by¢
wliczane do sredniej oceny za dany semestr. -
Orygmaly dokurmient6w na podstawie ktdrych Koordynator Wydziatowy dokonuje
wpisu do indeksu studenta sa archiwizowane w Biurze Wspolpracy z Zagranica przez
okres min. 5 lat od terminu zakonczenia wyjazdu stypendialnego -(zgodnie
z przepisami Komisji Europejskiej).

Termin uzyskania zaliczenia semestru/roku odbytego przez studentéw za granic jest
wyznaczony przez terminy organizacji danego roku akademickiego

Student, ktoéry uzyskal stypendium na semestr zimowy, ma prawo przedhuzy¢
stypendium/praktyke pod warunkiem uzyskania zaliczenia z semestru pierwszego,
zgody na przedtuzenie stypendium od: uczelni partnerskiej, Koordynatora
Uczelnianego oraz dziekana odpowiedniego wydziatu. O przedhizenie stypendium
mozna ubiega¢ si¢ jedynie w ciggu tego samego roku akademickiego. Przediuzenie
Wy]azdu stypendialnego o kolejny semestr odbywa si¢ na tych samych prawach
i obowiazkach bez jednak mozliwosci uzyskania stypendium na ten okres.

Student, ktéry otrzymat oceng niedostateczna z przedmiotu realizowanego w uczelni
partnerskiej ma obowiazek poprawi¢ dany przedmiot w uczelni partnerskie;.
Niedopuszczalne jest poprawianie danego przedmiotu w uczelni mauerzystej, chyba
ze Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna danego wydziah postanow1 inaczej. Ponadto
beneficjent §rodkéw (rektor/prorektor ds. studiéw) ma prawo zazadac zwrotu czescel
stypendium (proporcjonalnie do wysokosci wyplaconego stypendium) w przypadku
niezadowalajacych wynikéw w nauce.

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza uchwatg stosuje 516; odpow1edn10 Regulamin

Studiéw Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu.




V.

Stvpendia studenckie w trakcie odbywania cze$ciowych studiéw/praktyki za
granica : -

. Na okres odbywania studiéw/pfaktyki za granica student ofrzymuje stypendium

w  wysokosci ustalonej przez KDmIS_]Q Europejska w Przewodmku Programu
Erasmus+.
Stypendium otrzymane przez indywidualnego studenta jest przeznaczone na pokrycie

. dodatkowych kosztow zw1qzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni/instytucji-

partncrsktej Stypendium nie stuzy pokryciu pelnych kosztow podrozy 1 utrzymania za
granica.
Studenci otrzymujqcy stypendia soc_]alne nie tracg do nich prawa w trakcie pobytu na °

_ stypendium zagranicznym.

1.

Studenci odbywajacy studia za gramcq nie.tracg prawa do stypendium naukowego.
Studenci na okres stazu zagramcznego nie traca prawa do stypendiéw na doplate do
kosztu wyzywienia. Studenci ci trﬂcac prawo do stypendlow na doplate do kosztéw
zakwaterowania.

Zasadv wvjazdow zagranicznych nauczvcieli akademlcklch W celu prnwadzema
zaje¢ dydaktveznveh (STA). ‘

Celem wyjazdu né,uczyciela akademickiego jest prowadzenie zajeé dydaktycznych dla
studentéw uczelni partnerskich. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego do

~uczelni musi byé uzgodniony pomiedzy stronami program zaj¢é do przeprowadzenia -

wg wzoru przygotowanego .przez Komisje Europejska (Indywidualny Program

Nauczania).

(]

5.

Kryteria kwalifikujace nauczyciela akademickiego na wyjazd:

a. nauczyciel akademicki musi by¢ pracownikiem AWF w Poznaniu,

b. posiada znajomos¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajacym prowadzeme zajed
dydaktycznych w uczelni partnerskiej (poziom B2),

c. posiada doswiadczenie dydaktyczne. ;

Biuro Wspélpracy z Zagranica oglasza nabér kandydatow na wyjazdy w celu

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z minimum 1-miesigcznym wyprzedzeniem na

stronie internetowe] uczelni oraz Biura Wspolpracy z Zagranica.

Procedura sktadania wnioskéw o wyjazd i ich akceptacja:

a. nauczyciel akademicki ubiegajacy sie o wyjazd sklada w Biurze Wspdlpracy
z Zagranica formularz aplikacyjny po akceptacji kierownika danego
zakladwkatedry w nieprzekraczalnym terminie podanym w ogloszeniu.

b. decyzj¢ o przyznaniu grantu na wyjazd nauczyciela akademickiego w celu
prowadzenia zaje¢ podejmuje prorektor ds. studidéw na podstawie formularza
zgloszeniowego i1 propozycji podziatu grantu, jaki Uczelnia otrzymata na wyjazdy
STA na dany rok akademicki. Podzial grantu nastepuje w zaleznosci od ilosci
zlozonych przez pracownikéw formularzy zgloszeniowych w Biurze Wspdipracy
z Zagranica.

Z kazdym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym na wyjazd zostanie

sporzadzona pisemna umowa okreslajagca prawa i obowiazki stypendysty wynikajace

z realizowanego wyjazdu STA.

Stypendium otrzymane przez indywidualnego pracownika Jest przeznaczone na

pokrycie dodatkowych kosztow zwigzanych =z wyjazdem i pobytem
w uczelni/instytucji partnerskiej. Réznice pomigdzy faktycznymi kosztami pobytu
w uczelni/instytucji partnerskiej a przyznanym stypendium pracownik pokrywa we



. wlasnym zakresie. O-trzymane “stypendium nie pokrywa oplat za uczestnictwo
w kongresach, szkoleniach itp. :

.VII. Zasady finansowania wyjazdow praéownikéw nie bedacych nauczycielami

akademickimi w celach szkoleniowych.

1. Celem wyjazdu pracownika jest doskonalenie swoich umiejgtnosei, kwalifikacji,
wymiana do$wiadczen, poszerzenie wiedzy w danej dziedzinie, poprzez udzial
w szkoleniach, seminariach, warsztatach, itp. Przed wyjazdem pracownika do
uczelni/instytucji przyjmujacej strony musza ustali¢é i podpisa¢ ,Indywidualny
Program Szkolenia” wg wzoru przygotowanego przez Konns;q Europejskq

2. Kryteria kwalifikujace pracownika na wyjazd:

a. kandydat musi by¢ pracownikiem AWF w Poznaniu,

b. posiada znajomosé jezyka obcego, w stopniu umozhwqucym prowadzenie zajgé
dydaktycznych w uczelni partnerskiej, ‘

c. doswiadczenie zawodowe oraz uzasadmeme celowosci udzialu we wskazanym
przez pracownika szkoleniu.

Biuro Wspélpracy z Zagranicg oglasza nabdr kandydatéw na wyjazdy w celu

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z minimum 1-miesi¢cznym wyprzedzeniem na

stronie internetowej uczelni oraz Biurze Wspdlpracy z Zagranica.

4. Procedura sktadania wnioskow o wyjazd i ich akceptacja:

a. pracownik ubiegajacy sie¢ o wyjazd sklada w Biurze Wspélpracy z Zagranicy
formularz  aplikacyjny = pe  akceptacji  kierownika  danego - zakladu
w nieprzekraczalnym terminie podanym w ogloszeniu.

c. decyzje o przyznaniu grantu na wyjazd pracownika w celu szkoleniowym
podejmuje prorektor ds. studiéw na podstawie formularza zgloszeniowego
i propozycji podziatu grantu, jaki uczelnia otrzymata na wyjazdy STA na dany rok
akademicki. Podzial grantu nastepuje w zalezno$ci od ilo$ci zlozonych przez
pracownikéw formularzy zgloszeniowych w Biurze Wspélpracy z Zagranica.

5. Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd zostanie sporzadzona pisemna -
umowa okreslajaca prawa i obowiazki stypendysty wymkajape z realizowanego
wyjazdu STT.

6. Stypendium otrzymane przez 1ndyw1dua1nego Beneficjenta jest przeznaczone na
pokrycie dodatkowych kosztéw zwiazanych z wyjazdem i pobytem
w uczelni/instytucji partnerskiej. Réznice pomiedzy faktycznymi kosztami pobytu
w uczelni/instytucji partnerskiej a przyznanym stypendium Beneficjent pokrywa we
wlasnym zakresie. Otrzymane stypendium nie pokrywa oplat za uczestnictwo
w kongresach, szkoleniach itp. ‘

(U8 )

VIII. Postanowienia koncowe

1. Kazdy student i pracownik wyjezdzajacy za granicg w ramach wymiany stypendialnej
(programu Erasmus+ i inne) -zobowiazany jest do zapoznania si¢ z niniejszym °
regulaminem oraz przestrzegama jego zasad.

2. Przy kwalifikacji studentéw i pracownikéw na wyjazdy w ramach zagranicznych
wyjazdéw stypendialnych (Program Erasmust+ i inne) Uczelnia bedzie stosowac
zasade, ze plerwszenstwo maja osoby, ktére ubiegaja sie o taki W}_}aZd po raz
pierwszy.

3. W sprawach meuregulowanych i wymagajacych interpretacji przepisow Reoulammu .
decyzje podejmuje Rektor, ktéry moze tez doprecyzewal przyjete rozwiazania
zarzadzeniem. -
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